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CARTA ANUAL DE POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANCA CORPORATIVA

Em conformidade com o art. 8°, incisos I, [T e VIII, da Le1 n® 13.303, de 30 de junho de 2016,

e art. 13, incisos I, 111 e VIII e § 1°, do Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, o

Conselho de Administragdo da Fomento Tocantins subscreve a presente Carta Anual de

Politicas Publicas e Governanga Corporativa - 2019.
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Estado do Tocantins

A Fomento Tocantins ¢ uma institui¢do financeira de desenvolvimento
sob a forma de sociedade anonima de capital fechado, que tem o Estado
do Tocantins como principal acionista. A autorizacio para criacao da
institui¢do foi dada Lei Estadual n°. 1.298, de 22 de fevereiro de 2002 e
inaugurada em 21 de outubro de 2005.

Fechado

Financeiro

Empresa: Cass Auditores E Consultores S/S - Auditores Independentes.
Sr Olegario Mariano Prestrelo Marinho

contato: (84) 3222-3734 / (84) 988730377.

DENISE ROCHA DOMINGUES- Presidente (Indicado pelo Acionista Controlador)
CLERSON DALVANI REIS (Representante do Acionista Minoritario)

VANESSA CRISTINA C. DUTRA CARDOSO (Indicado pelo Acionista Controlador)
CLEOMAR ARRUDA SILVA (Indicado pelo Acionista Controlador)

PAULO MARCELO MENDONCA (Indicado pelo Acionista Controlador)

JARDEL CRYSTIANO NUNES RIBEIRO (Representante dos empregados)



APRESENTAGCAO

A Agéncia de Fomento do Estado de Tocantins S.A., sociedade de economia mista, de capital
fechado, como instituigdo financeira de desenvolvimento, tem operagdes e atividades
submetidas as normas do Sistema Financeiro Nacional. E regularmente auditada e fiscalizada
pelo Banco Central do Brasil e Tribunal de Contas do Tocantins, auditada interna e
externamente.

A Fomento Tocantins tem por objeto social o financiamento de projetos de desenvolvimento,
exclusivamente, no Estado do Tocantins e que promovam beneficios econdmicos e/ou sociais
as areas de sua influéncia, em consondncia com o Plano do Governo e levando em consideragao

as necessidades e potencialidades locais.

MISSAO, VISAO ,VALORES INSTITUCIONAIS E POLITICA

Missdo

Financiar projetos que favoregam o desenvolvimento sustentavel do Tocantins.
Visdo
Scr reconhecida por nossos clicntes ¢ parcciros por nossas competéncias téenicas ¢ cxeclincia

em geragdo de oportunidades .

Valores Institucionais

Desenvolvimento sustentavel
Satisfagdo do cliente

Valorizagdo e respeito as pessoas

ESTRATEGIA DE ATUACAO

Como institui¢do financeira de desenvolvimento publica, a Fomento Tocantins atua alinhada ao
Plano de Governo e as politicas pitblicas definidas pelo Fstado do Tocantins para promover o
desenvolvimento econdmico e social sustentavel no estado. Compete a Agéncia Fomento a

execugdo da politica estadual de desenvolvimento econdmico e o desenvolvimento das



atividades produtivas através de operagdes de crédito com recursos proprios e de repasse dos
acionistas.

Para atender aos empreendedores, especialmente os de micro, pequeno e meédio porte, a
instituigdo firmou parcerias que ajudam a ampliar o acesso ao crédito em todo o estado de

forma complementar a estrutura propria de atendimento.

PARCERIAS

A Fomento Tocantins atua em algumas regides do estado por meio de convénios e parcerias
com secretarias de Estado, orgdos de classe e entidades representativas do setor empresarial,
para promover o acesso ao creédito para empreendimentos de micro, pequeno € médio porte.

Por meio da rede de parceiros a Fomento Tocantins participa de eventos como palestras,
workshops, feiras e rodadas de negocios, reunides das associagdes dos municipios, entre outros

eventos, para apresentar as linhas de financiamento disponiveis para empreendedores e para

municipios

PROGRAMAS DE FINANCIAMENTO

A Fomento Tocantins mantém um conjunto de solugdes financeiras que permitem financiar
desde um empreendedor informal, atendido por programas de assisténcia social, até empresas

de médio e grande porte.

1INHA MICROCREDITO

A Agéncia de Fomento iniciou suas atividades em 2005, desde entdo vem trabalhando com a

linha de Microcrédito, estimulando através do crédito o desenvolvimento local.

A linha esta disponivel para pessoa juridica (Micro Empreendedores Individuais -MLE1) ¢ Micro
Empresa constituidas no estado do Tocantins e pessoa fisica (profissional liberal) que necessita
do crédito para iniciar, ampliar e manter atividades de empreendimentos comerciais, industriais

e de prestagdo de servigos.

O crédito esta limitado ao valor de RS 30.000,00 (trinta mil), com prazos de amortizagdo de ate



48 meses. Podendo ser financiado investimento fixo como: maquinas, equipamentos, moveis,

melhorias nas instalagdes entre outrose capital de giro para custeio da atividade.

Os beneficiarios dessa linha sdao empreendedores, que tem dificuldade de acesso ao crédito pelo

sistema financeiro tradicional.

A maior atuagdo da Agéncia de Fomento esta voltada para o microcrédito. No exercicio de
2019 for um ano bem positivo, pois conseguimos alavancar a carteira de microcrédito,

pulverizando e atendendo pequenos empreendimentos.

No exercicio de 2019 foram liberados R$ 2.747.068.41, com média de liberagdo de R$
26.000,00 por empreendimento. O microcrédito representa 75,72% das operagdes de Credito

liberadas.

LINHAS DE CREDITO: COMERCIO E SERVICOS, INDUSTRIA E TURISMO

Os bencficiarnios desta linhia 530 as cipicsas micio, pequciio ¢ de inddio poite, onde sao
pleiteados valores acima de R$ 30.000,00 (trinta mil).

Possui também a linha Fungetur, destinados a empreendimentos turisticos, com taxas
subsidiadas. Pode ser financiado implantagdo modernizagdo, reformas, compras de maquinas ¢

equipamentos bem com aquisi¢do de capital de giro.

A Agéncia de Fomento sempre preocupada em fazer o seu papel, tem intensificado o processo
de divulgagdo dos seus produtos, buscando em suas operagdes aprovar empreendimentos

rentaveis, que venha gerar emprego e renda, estimulando assim a economia tocantinense.

GESTAO DE CREDITO COBRANCA

IX um conjunto de agdes permanentes e continuas motivando os clientes a quitar os seus débitos
vencidos.

A Agéncia de Fomento tem realizado de forma rigorosa o trabalho da cobranga, procurando
resgatar os recursos liberados. Neste ano de 2019 o valor Recuperado foi de RS 507.816,36,

representando 10,78% em relagdo a carteira ativa.



DESEMPENHO ECONOMICO E FINANCEIRO DO EXERCICIO

As receitas do exercicio totalizaram RS 2.579 (mil) e as despesas R$ 5.865 (mil), o resultado
liquido acumulado do exercicio de 2019, foi um prejuizo de R$ 3.286 (mil), sendo que 926
(mil) refere-se ao provisionamento de um cliente liberado em Dezembro de 2018, em
decorréncia da redugdo nas receitas das operagdes de crédito, provisdo de desvalorizagdo de
outros valores ¢ bens, aumento em 275% nas provisdes para créditos de liquidagdo duvidosa ¢
pela composi¢do da Diretoria que s6 pode realizar operagdes de crédito a partir de 24/05/2019.
Enquanto todas as demais despesas legais e administrativas sdo inevitaveis.

A falta de aporte ao capital da Agéncia, compromete substancialmente a politica de aplicag¢do

dos recursos da Agéncia, limitando-a cada vez mais ao longo dos anos.

As Aplicagdes Financeiras do periodo seguiram a politica de investimentos da Instituigdo,
produzindo receitas no valor de R 341 (mil). Ao tinal do exercicio, o saldo das aplicagoes
alcangou o valor de RS 6.112 mil, estando R$ 4.301 (mil) aplicados em Fundos de Investimento
e R$ 1.811 (mil) em Titulos de Renda Fixa (LFT).

PATRIMONIO LIQUIDO

O Patriménio Liquido finalizou com o saldo de R$ 15.394 (mil), distribuidos em R$ 28.533
(mil) de Capital Social subscrito, R$ 28.494 (mil) Capital Social integralizado, R$ 153 (mil) de
Reserva Legal e RS 13.253 (mil) de prejuizo acumulado. Ja o passivo circulante somou R$ 507
(mil). sendo outras obrigagdes, tais como: funciondrios, impostos, contingéncias e

fornecedores.

ATIVOS

Os Ativos da Agéncia de Fomento apresentaram um saldo de R$ 15901 (mil). Os seus

principais componentes sdo as aplicagdes financeiras em Titulos Pablicos Federais no valor de



R$ 6.112 (mil), correspondente a 38% e carteira ativa de operagdes de crédito com um

montante de R$ 4.398 (mil) equivalente a 27% e 35% sendo de outros ativos.

FONTES DE RECURSOS

Parte das operagdes contratadas pela Fomento sdo realizadas com recursos proprios (capital
livre ou integralizado ao capital social e destacado Junto ao Banco Central) e parte dos recursos
sdo captados por meio de repasses de instituigdes oficiais das quais a Fomento ¢ agente
financeiro: FINEP e FUNGETUR.

Fm 2019 3 Fomento capton RS 1.700 000 00 em aporte

LIBERACAO DE CREDITO

Os desembolsos com a liberagdo de recursos de financiamentos contratados em operagdes
somaram R$ 2.748.377.84 em 2019.

ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS E DE GESTAO DE RISCOS

Os controles internos e o gerenciamento de riscos na Fomento Tocantins envolvem todas as
areas e niveis da empresa e estdo definidos de acordo com a Sua estrutura e responsabilidades
nos normativos internos — Politica de Compliance e Controles Internos e — Gestdo Integrada de
Riscos (GIR).

CONTROLES INTERNOS

Os controles internos na Fomento Tocantine formam um sistema de trac linhas de defeca

Na primeira linha de defesa as coordenadorias operacionais sdo as proprietarias dos riscos. Sao
responsaveis por conduzir os procedimentos de controle no dia a dia.

Na segunda linha esta no Riscos e Compliance, que tem a fungdo de monitorar os riscos.
assegurar a existéncia de politicas e normas, identificar pontos de controles nos processos e
avalia-los quanto a eficacia na mitigagdo dos riscos, além de alertar as geréncias operacionais e
demais areas quanto a alteragdes no cenario regulatorio e de riscos.

Os controles internos e area do Ricen Operacional estardo sendo revicadns e implementados




novos procedimentos, realizando o mapeamento de processos quanto a necessidade e eficacia
dos controles internos e existéncia de normativos e procedimentos publicados, além da

conformidade em relagdo a normas internas € externas.

GERENCIAMENTO CONTINUO E INTEGRADO DE RISCOS E DE CAPITAL

A Politica de Gerénciamento Continuo e Integrado de Riscos e de Capital foi aprovada no
exercicio de 2019 pelo conselho de administragdo ¢ encontra-se em fase de implantagdo, as
atividades de gerenciamento de risco da Fomento Tocantins sdo segregadas das atividades
operacionais ¢ de auditoria interna, sendo mantidas estruturas independentes, de forma a evitar
conflitos dc intcresscs ¢ a resguardar a imparcialidade dos trabalhos cxccutados. A Geréneia dc
Riscos e Compliance ¢ subordinada diretamente a diretora-presidente.

Os Riscos Operacionais, de Crédito, de Mercado, de Liquidez, de Conformidade (compliance),
Socioambiental ¢ a Gestdo de Capital serao gerenciados de maneira integrada.

A estrutura de gerenciamento de riscos contempla politicas, diretrizes, papéis e
responsabilidades com o intuito de identificar, avaliar, tratar e monitorar os principais riscos

bem como garantir a suficiéncia de capital para cobertura dos mesmos. Os riscos monitorados

estdo listados na pAgina seguinte:

RISCO OPERACIONAL

A Gestao Continua dos Riscos Operacionais ¢ baseada em avaliagdes nos produtos, contratos e
processos da empresa. A Politica interna ja aprovada no Exercicio de 2019 esta em fase de
implantagdo e dispdem sobre as rotinas, a emissdo de relatorios, deliberagdes de agdes
preventivas e corretivas, frequéncia de avaliagdo, assim como o registro de perdas financeiras

decorrentes de falhas
RISCO DE CREDITO
As politicas e estratégias para o Gerenciamento Continuo do Risco de Crédito na Fomento

Tocantins foram estabelecidas de acordo com a regulamentagdo vigente, possibilitando

transparéncia e seguranga para a tomada de decisdoes. A gestdo de risco de crédito ¢ feita a



partir da analise da carteira, isto €, no controle, no monitoramento e na recuperagio de crédito
da carteira, com base em calculos estatisticos. O gerenciamento considera limites operacionais
estabelecidos, mecanismos de mitigag¢do de risco e procedimentos técnicos, tais como modelos
e critérios observados nas rotinas de concessdo, com o objetivo de manter a exposigao ao risco
de crédito em niveis considerados aceitaveis pela administragdo.

Em um processo de gestdo preventiva, continua e integrada, o Gerenciamento de Risco de
Crédito tamhém leva em conta a regulamentacio, as politicas e as praticas internas. Havendo
algum sinal que aponte para elevagdo substancial do risco, desvio em relagdo a estratégia, a
regulamentagdo, as politicas ou at¢ mesmo oportunidades de aderéncia aos negocios da
institui¢do, a area de Riscos e Compliance encaminhara o assunto a Diretoria, que devera

adotar as providéncias necessarias.

RISCO DE LIQUIDEZ

A Politica de Risco de liquidez foi aprovada no ano de 2019 pelo conselho de administragio e
esta em fase de implantagdo, ela tem por objetivo a identificagdo, avaliagdo e monitoramento
dos riscos de desequilibrio do fluxo de caixa aos quais a Fomento Tocantins podera estar

exposta. Foi estabelecido em politica interna os niveis de liquidez a serem cumpridos.

RISCO DE CONFORMIDADE (COMPLIANCE)

Esse ¢ o risco relacionado a perdas financeiras ou reputacionais que possam ocorrer em razio
de descumprimentos de dispositivos legais e regulatorios, ou descumprimento de regulamentos
internos. A Fomento Tocantins estabelece processos e estrutura para monitoramento regulatorio
e acompanhamento de agdes para o gerenciamento do risco de conformidade. Eventos
relacionados a este risco sdo reportados a alta administragdo e as agdes relativas a fungdo de

conformidade em andamento, sdo monitoradas através de relatorios anuais.

RISCO SOCIOAMBIENTAL

A Fomento Tocantins, em sua Politica de Responsabilidade Socioambiental - PRSA.

formalizou os principios e diretrizes de sustentabilidade socioambiental para a atuagdo nos seus



negocios e na sua relagdo com clientes, colaboradores e demais pessoas impactadas por suas
atividades. De acordo com essa PRSA, os principios da atuagdo socioambiental da empresa
sdo: a preservagdo do meio ambiente:; o respeito a diversidade; e a promogdo da redugdo das
desigualdades sociais.

A Fomento Tocantins solicita documento que ateste regularidade ambiental para liberar
financiamentos a projetos que possam produzir impacto sobre 0 meio ambiente e possui lista de
atividades e empreendimento ndo apoidveis em funcio de principios expressos na PRSA

A PRSA sera revisada no exercicio de 2.020 para cumprimento dos normativos legais.

GESTAO DE CAPITAL

A Politica de Gestdo de Capital foi aprovada no ano de 2019 pelo conselho de administragdo e
esta em fase de implantagdo, a mesma serd conduzida através de um processo continuo e
prospectivo de planejamento de metas e de necessidade de recursos, considerando os objetivos
estratégicos da instituigdo. Para tal sdo estabelecidos mecanismos para o monitoramento do
capital, bem como, de avaliagdo frequente da necessidade de recursos para fazer frente aos
riscos de mercado, de crédito, de liquidez e operacional. A Fomento Tocantins encontra-se

devidamente enquadrada aos limites operacionais estahelecidos pela regulamentacio vigente

DECLARACAO DE APETITE A RISCOS RAS

No ano de 2019 foi aprovada pelo conselho de administragdo, a Politica de Declaragao de
Apetite a Riscos (RAS), que explicita quais sdo os limites de exposi¢do a riscos que a Fomento
Tocantins esta disposta a aceitar em seus negocios/atividades.

A instituigdo acompanhara trimestralmente indicadores de exposi¢do aos riscos relevantes,
intcrnos (cndogenos) ¢ cxternos (cxdgenos), para consccugdo dos scus objctivos cstratégicos.

Essa analise serve para a calibragem do apetite a riscos da Instituigdo.

PROGRAMA DE TESTES DE ESTRESSE

No ano de 2019 foi aprovada pelo conselho de administracdo, a Politica de Testes de Estresse e

hoje se encontra em fase de implantagdo os calculos, graficos e relatorios que possa extressar as
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variaveis que influenciam diretamente o risco de crédito, de mercado e de liquidez dessa
Instituigdo. Ao final das implantagdes necessarias, elaboramos os Relatorios trimestrais para

analise da Diretoria.

INDICADORES SOCIAIS - INTERNOS

GESTAO DE PESSOAS

A Ageéncia de Fomento do Estado do Tocantins conta com 34 colaboradores, entre empregados
proprios. Desse total, 61,76% sdo mulheres. Elas ocupam 52,38% dos cargos de chefia

disponiveis na instituigao.

BENEFICIOS

A Agéncia de Fomento do Estado do Tocantins garante atengdo especial ao corpo funcional,
assegurando direitos trabalhistas, beneficios e investimentos para propiciar um ambiente de
trabalho sadio e produtivo.

Destacam-se beneficios como, vale refei¢do e/ou alimentagio, vale transporte (opcional).
CAPACITACAO E TREINAMENTO

A Agéncia de Fomento do Estado Tocantins destina verbas no orgamento para custear a
capacitagdo de seus empregados. Em 2019 foram empregados com este fim (sem considerar
despesas de deslocamentos e estadias) R$ 7.968,00 para promogdo de 07 treinamentos.
ATUACAC ADMINISTRATIVA

AUDITORIA E ORGAOS DE FISCALIZACAO

Além de ser auditada interna e externamente, a Fomento ¢ acompanhada pela Controladoria

Geral do Estado, e auditada pelo Tribunal de Contas do Estado do Tocantins.
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TRANSPARENCIA E OUVIDORIA

PORTAL DA TRANSPARENCIA

Em obediéncia as disposi¢des legais, a Fomento disponibiliza um Portal da Transparéncia, em
seu portal institucional, onde estdo registrados os dados sobre contratos, convénios, relagdes de
servidores, licitagdes, sempre respeitando os dados protegidos pelo sigilo bancario.

O enderego institucional na internet ¢ www.fomcento.to.gov.br, por meio do qual os clientesc a
sociedade podem interagir e buscar informagdes sobre produtos e servigos (linhas de
financiamento, taxas, simulagdes de emprestimos, entre outras), € ter acesso a relatorios da

administragdo. informagdes sobre transparéncia, licitagoes, etc.

OUVIDORIA

Vinculada a presidéncia, tem como escopo atuar como canal de comunicagdo entre instituigdo e
clientes, permitindo-lhes buscar solug@o para conflitos no relacionamento com a Fomento. A
instiancia recebe, registra, instrui, analisa e da tratamento formal e adequado as reclamagdes,
denuncias e sugestdes dos clientes e usuarios, observando as normas legais e regulamentares
relativas aos direitos do consumidor. Por consequéncia, deve prestar os esclarecimentos
necesearios e dar ciéncia aos interessados acerca do andamento de <nas demandas e dac

providéncias adotadas.

ESTRUTURA

A estrutura da Ouvidoria esta descrita no Manual de Ouvidoria através da Resolugdo Fomento
n°. 157/2018, bem como as diretrizes € metodologia de trabalho as quais estabelecem sua forma
de atuagdio. A Instituigdo disponibiliza aos clientes os meios de comunicag¢do, como, correios;

e-maili; site institucional € teietone DDG - USVU-642-YU0.2, conforme preve a legislagao.
DEMANDAS
A Agéncia de Fomento vem cumprindo com o exigido pelo orgio fiscalizador, € com as

normas que regem esse canal de Ouvidoria, destacando-se que, no mencionado periodo, niao

houve qualquer demanda pertinente a Ouvidoria.
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GOVERNANCA CORPORATIVA

A Fomento ¢ adepta das boas praticas de governanga corporativa, com vistas a alinhar
interesses para preservar e aumentar seu valor agregado, facilitando o acesso a recursos e

contribuindo para a qualidade de sua gestdo.

A institnicAo mantém sua estrutura de gestdo alicergada pela Assembleia Geral de Acionistas,
Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Diretoria Reunida e ainda conta com Auditoria
Interna e Ouvidoria. Os nomes de todos os diretores sdo avaliados pelo Comité de
Inelegibilidade .

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ACIONISTAS - AGO

Reline-se uma vez ao ano para examinar e votar as demonstragdes financeiras; deliberar sobre a
destinagdo do lucro liquido do exercicio; a eleigdo dos administradores ¢ dos membros do

Conselho Fiscal.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CAD

O CAD ¢é o orgdo colegiado encarregado do processo de decisdo da empresa em relagdo ao seu
direcionamento estrat€gico. E constituido por seis (6) membros titulares eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral. Todos tem mandato unificado de dois anos a contar da data da elei¢do e

podem ser reconduzidos, no maximo. por trés vezes consecutivas.

[ assegurada a participagdio no CAD de um conselheiro representante dos acionistas
minoritarios e também de um representante dos empregados, que tera mandato coincidente com
o dos demais e podera ser reconduzido também por trés vezes consecutivas.

Em 31 de dezembro de 2019 integravam este Conselho:

Denise Rocha Domingues

Presidente

Clerson Dalvani Reis
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Vice Presidente

Vanessa Cristina C. Dutra Cardoso

Membro

Cleomar Arruda Silva

Membro

Paulo Marcelo Mendonga

Membro

Tardel Crystiano Nunes Ribeiro

Membro
CONSELHO FISCAL - CFI

Composto por trés membros efetivos e trés suplentes, tem a atribui¢do de propor e fiscalizar a
orientagdo geral dos negocios da Fomento e analisar os balancetes e as demonstragoes
financeiras da instituigdo. Os membros do Comité Fiscal sdo eleitos em Assembleia Geral
Ordinaria.

Em 31 de dezembro de 2019 integravam este Conselho:

Maria de Jesus da Costa E Silva

Presidente

Alessandro Ramos Marques

Titular

Francisco Almeida Costa

Titular

COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO
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A Fomento possui um Comité de Auditoria, que atua como 0rgao independente, de carater
consultivo ¢ permanente, de assessoramento ao Conselho de Administragdo, ao qual se reportar
diretamente. E integrado por 3 (trés) membros, em sua maioria independentes, que sao eleitos e
destituidos pelo CAD, com mandato unificado de 2 (dois) anos, a contar da assinatura do termo
de posse, no prazo de 30 (trinta) dias, apos a aprovagdo de seus nomes pelo Banco Central do
Brasil. Sdo permitidas no maximo, 3 (trés) recondugdes.

Fm 31 de dezembro, integravam o Comité de Anditoria:

Claudinir De Goes Janior

Fabio do Vale Pinheiro

Rona Rodrigues Santos
COMITES INTERNOS

A estrutura da Fomento possui comités destinados a analisar, recomendar e estudar assuntos
associados ao cumprimento da missdo da empresa. Esses comités podem ser subordinados a

presidéncia, as diretorias ou a qualquer outro orgao da instituigdo.

COMITE. DE GESTAO CREDITO

O Comité de gestdo Crédito ¢ o 6rgdo colegiado responsavel pela analise das solicitagdes de
liquidagdo, renegociagdo entre outros, elaboradas pela Area de Gestdo do Crédito e tem como
responsabilidade recomendar as instancias superiores o deferimento ou ndo de propostas.
Coordenadora de Gestdo de Crédito

Superientendente Executivo

Gerente Juridica

COMITE DE CREDITO

COMITE AUDITORIA INTERNA

Alinhada com o ordenamento dos orgdos externos de fiscalizagdo, encontra-se vinculada
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diretamente ao Conselho de Administragdo (CAD), de forma a proporcionar a independéncia
necessaria ao desenvolvimento das atividades de controle interno com imparcialidade e ampla

atuacgao.

CONCLUSAOQO

A presente Carta cumpre seu objetivo com a explicitagdo dos compromissos de consecugdo de
objetivos das politicas publicas pela Fomento, em atendimento ao interesse coletivo ou ao

imperativo que justificou sua criagdo, com a defini¢do dos recursos a serem empregados.
O Conselho de Administragdo da Fomento Tocantins aprova esta Carta Anual de Politicas

Pablicas ¢ Governanga Corporativa, atendendo aos objctivos dc governanga preconizados pela

Lei n® 13.303, de 30/06/2016, e seu Decreto de regulamentagdo — n°® 8.945/2016.

Palmas , 10 Margo de 2020.

Denise Rocha Domingues Clerson Dalvani Reis
Presidente Vice Presidente
Vanessa Cristina C. Dutra Cardoso Cleomar Arruda Silva
Membro Membro
Paulo Marcelo Mendonga Jardel Crystiano Nunes Ribeiro

Membro Membro



