MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
. Procuradoria do Trabalho no Municipio de PALMAS

IC 000150.2016.10.001/6
INQUIRIDO(A): AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO TOCANTINS S.A.
FOMENTO/TO

2° ADITIVO N. 1/2024 AO TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA N° 30/2018-TO
Firmado nos autos do IC 000150.2016.10.001/6

AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO TOCANTINS S.A. - FOMENTO/TO,
pessoa juridica de direito publico integrante da Administracéo Indireta deste Estado,
sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ n° 05.474.540/0001-20, sediada na
Quadra 103 Sul, SO 09, Lote 41, Palmas/TO, doravante identificada como
COMPROMISSARIA, neste ato representada pela Sra. DENISE ROCHA
DOMINGUES, Diretora-Presidente, portadora da Cédula de Identidade RG n.
136.63362-6, SSP/SP, inscrita no CPF sob o n. 04644804851, firma o presente
TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA nos autos do IC 000150.2016.10.001/6, com
fulcro no art. 5°, 8§ 6°, da Lei n. 7.347, de 24 de julho de 1985 c/c o artigo 876 e
seguintes da Consolidacdo das Leis do Trabalho(CLT), perante o MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO, representado pelo PROCURADORA DO TRABALHO
Dra. CAROLINA PEREIRA MERCANTE, comprometendo-se a cumprir as
seguintes obrigacoes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto deste instrumento € a fixacdo de obrigacbes de fazer e nado fazer,
bem como a fixagdo de multa (astreinte) em caso de descumprimento.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DE FAZER E NAO FAZER

2.1. Visando a regularizacdo do seu quadro de empregados, a
COMPROMISSARIA realizou o concurso de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade dos cargos e empregos publicos, nos
termos do inciso Il, do art. 37 da Constituicdo Federal, para provimento de 48 vagas,
sendo 12 (doze) vagas para posse imediata e 36 (trinta e seis) vagas de formacgéao
de cadastro de reserva, segundo o Edital n.° 01/2023, publicado no Diéario Oficial do
Estado do Tocantins em 18.09.2023, as provas foram aplicadas no dia 26/11/2023.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A homologac&o do resultado final do concurso devera
ocorrer até o dia 15/02/2024 e a nomeacao dos 12 (doze) aprovados observara o
seguinte cronograma:

12 Convocacdo: Serdo convocados 1/3 dos candidatos aprovados, até o dia
30/04/2024;

22 Convocacao: Serdo convocados mais 1/3 dos candidatos aprovados, em até
06 (seis) meses apos a primeira convocacao;

32 Convocagao: Serdo convocados mais 1/3 dos candidatos aprovados, em até
06 (seis) meses, contados da segunda convocagao.

PARAGRAFO SEGUNDO - As nomeacdes deverdo ser realizadas nos prazos
mencionados no pardgrafo anterior, de maneira que toda a necessidade do servico
publico atualmente suprida por servidores temporarios, prestadores de servicos e
ocupantes de cargos comissionados, ndo enquadrados nas hipoteses do art. 34, V,
da Constituicdo da Federal, seja atendida pelos novos servidores concursados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Na eventualidade de impugnacbes/recursos que
venham a ensejar o retardamento das fases do concurso publico, as datas previstas
para nomeacéao e posse poderao ser repactuadas.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA DIVULGACAOQ

3. Com o fito de divulgar o presente instrumento, a COMPROMISSARIA se obriga
a:

3.1. A compromissaria se obriga a divulgar, no prazo de 30 (trinta) dias, em sua
pagina eletrdnica na Internet, a celebracdo do presente termo aditivo,

disponibilizando-o para acesso eletrénico a qualquer usuario.

4. CLAUSULA QUARTA - DA MULTA POR DESCUMPRIMENTO

4.1. Pelo descumprimento de qualquer das obrigacdes da Clausula SEGUNDA, a
COMPROMISSARIA sujeitar-se-4 ao pagamento de multa cominatéria no valor de
R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para cada obrigacdo descumprida e a cada
constatacao de descumprimento.

4.2. Pelo descumprimento de qualquer das obrigacdes da Clausula TERCEIRA, a
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COMPROMISSARIA sujeitar-se-4 ao pagamento de multa cominatéria no valor de
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para cada obrigacdo descumprida e a cada
constatacdo de descumprimento.

4.3. O valor da multa sera atualizado, a partir desta data, pelo indice de Preco ao
Consumidor Amplo-Especial (IPCA-E) ou, na sua auséncia, pelo indice de corre¢éo
monetéria dos deébitos trabalhistas;

4.4. As multas serdo reversiveis a projetos sociais ou entidades publicas ou
privadas sem fins lucrativos a serem apontados pelo Ministério Publico do Trabalho,
dotadas de comprovada reputacdo ilibada e que realizem acdes sociais em
beneficio a coletividade local, ou alternativamente ao Fundo de Defesa de Direitos
Difusos (FDD), Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente (FIA) e/ouao Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD, nos termosdos arts.
5°,86° e 13 da Lein. 7.347/1985;

4.5. As multas aplicadas ndo sao substitutivas das obrigagbes pactuadas,
tampouco das penalidades previstas na CLT e legislagdo esparsa, as quais
permanecem inalteradas. Em caso de descumprimento, as multas seréo
executadas como obrigacao de pagar, enquanto as obrigacdes pactuadas seréo
executadas como obrigacdes de fazer ou ndo fazer, com a respectiva fixacao de
astreintes pelo Juizo do Trabalho, nos termos dos arts. 536 e seguintes do novo
CPC (Lei n.° 13.105/2015), sendo a execucédo de todas as obrigacOes feita de
acordo com os arts. 880 a 882 da CLT,;

4.6. O Ministério Publico do Trabalho podera requerer na Justica do Trabalho a
elevagéo do valor da multa ora pactuada, no momento da execucao deste Termo
de Ajuste de Conduta, caso 0 seu montante se revele insuficiente para proteger
satisfatoriamente os bens juridicos envolvidos e influir indiretamente na vontade da
COMPROMISSARIA para a observancia dos direitos fundamentais trabalhistas.

5. CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZACAQ

5.1. O proprio Ministério Publico do Trabalho, diretamente ou, ainda, por meio de
orgaos parceiros, fiscalizara a fiel observancia do presente compromisso, para
verificacdo minuciosa do fiel cumprimento das obrigacbes ajustadas no presente
instrumento e da situacéo atualizada dos trabalhadores, sendo certo que qualquer
cidaddo ou agente publico pode denunciar o desrespeito as obrigacbes firmadas
na Clausula Segunda e Terceira, inclusive por intermédio da pagina eletrdnica desta
Procuradoria Regional do Trabalho (www.prt10.mpt.mp.br).

5.2. Para fins de comprovacdo das obrigacbes previstas neste ajuste, a
COMPROMISSARIA obriga-se a atender de forma plena as requisicdes para
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apresentacdo de documentos e para prestacdo de esclarecimentos ao Ministério
Publico do Trabalho.

5.3. Na falta de apresentacdo de documentos necessarios a verificacdo do
cumprimento das obrigacdes pactuadas, presumir-se-a que foram descumpridas,

salvo apresentacdo de justa causa para a sua ndo apresentac&o no tempo oportuno.

6. CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1. As partes signatarias convencionam que o presente Termo de Ajuste de
Conduta tem vigéncia por prazo indeterminado, a partir da data da Gltima assinatura
eletrénica, podendo ser objeto de revisao a requerimento das partes signatarias se
houver alteracdo das normas juridicas que amparam as obriga¢gfes assumidas pela
COMPROMISSARIA.

7. CLAUSULA SETIMA — DA ABRANGENCIA

7. O presente Termo de Ajuste de Conduta se aplica a todos os estabelecimentos
atuais e futuros da COMPROMISSARIA na area de atribuicdo desta Procuradoria
do Trabalho do Municipio de Palmas e Gurupi, independentemente de se tratar de
matriz ou filial, ressalvando-se as situacdes em que ja exista deciséo judicial ou titulo
executivo extrajudicial dispondo em contrério.

8. CLAUSULA OITAVA — DA CONFIGURACAO DE GRUPO ECONOMICO E
SUCESSAQ EMPRESARIAL

8.1. O presente compromisso aplicar-se-a integralmente a quaisquer integrantes
de eventual grupo econdmico de que faca parte a COMPROMISSARIA, nio
afetando a exigéncia do seu integral cumprimento, inclusive pelo pagamento das
multas avengadas no caso de inadimplemento;

8.2. O presente compromisso aplicar-se-a integralmente na hipétese de sucessao
da COMPROMISSARIA e de qualquer alteragdo em sua estrutura juridica, nos
termos dos arts. 10 e 448 da CLT, ndo afetando a exigéncia do seu integral
cumprimento, inclusive pelo pagamento das multas avencadas no caso de
inadimplemento

9. CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS

9.1. Este Aditivo ao Termo de Ajuste de Conduta n.° 30/2018-TO consubstancia
titulo executivo extrajudicial e, em caso de descumprimento, esta sujeito a protesto
extrajudicial e sera executado perante a Justica do Trabalho, consoante o artigo 5°,
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8 6° daLein.°7.347/85 e artigo 876 e seguintes da CLT,;

9.2. O presente instrumento tem por fim Unico e precipuo estabelecer as
obrigacdes nele pactuadas, evitando-se o0 ajuizamento de Acao Civil Publica na
Justica do Trabalho e o pagamento da indeniza¢do por dano moral coletivo, ndo
implicando em reconhecimento de culpa ou ilicitude de qualquer natureza por parte
da COMPROMISSARIA, nem repercutindo seus efeitos em acbes trabalhistas
individuais;

9.3. O presente instrumento ndo impede a utilizagdo das medidas judiciais que
forem necessarias e adequadas para complementar ou corrigir eventuais violacdes
de direitos e interesses que se apresentarem insuficientemente protegidos pelo
mesmo, especialmente caso venha a se revelar ineficaz, total ou parcialmente, para
fazer cessar eventuais ilegalidades ou para efetivar o cumprimento do ordenamento
juridico;

9.4. 4.As demais Clausulas contidas no Termo de Ajuste de Condutan®
30/2018- TO permanecem vigentes, nao ficando a compromisséria
desobrigada em relagdo as demais obrigacfes pactuadas;

9.5. Para fins de protesto do presente titulo executivo extrajudicial, fica eleito o foro
da Cidade de Palmas/TO (art. 1° da Lei n.° 9.492/1997);

9.6. Considerando o interesse tutelado e o teor deste termo que retrata obrigacdes
juridicas, inexiste prazo final para a eventual promocéo de acéo de execucao;

9.7. O presente Termo de Ajuste de Conduta foi impresso em duas vias, sendo uma
entregue, neste ato, ao representante legal da COMPROMISSARIA.

Palmas/TO, data certificada pelo sistema.

CAROLINA PEREIRA MERCANTE
PROCURADORA DO TRABALHO

DENISE ROCHA DOMINGUES
DIRETORA-PRESIDENTE DA FOMENTO-TO
COMPROMISSARIA

1D5DT2PAH535BYNJ

31724678&ca=

http://ww. prt10. npt. np. br/ servi cos/ aut enti ci dade- de- docunent os?vi ew=aut ent i ci dades id

Docunment o assi nado el etroni canente por multiplos signatarios em 09/02/2024, as 17h37nmi n2ls (horario de Brasilia).

Verificagdo docunento original:



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Assinatura/Certificagdo do documento IC 000150.2016.10.001/6 Termo de Ajuste de Conduta n° 000004.2024

Signatario(a): Carolina Pereira Mercante
Data e Hora: 09/02/2024 16:22:01
Assinado com login e senha.

Signatario(a): DENISE ROCHA DOMINGUES
Data e Hora: 09/02/2024 17:37:21
Assinado com login e senha.

Verificagdo documento original: http://www.prt10.mpt.mp.br/servicos/autenticidade-de-documentos?view=autenticidades id=3172467&ca=1D5DT2PAH535BYNJ



	MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO
	IC 000150.2016.10.001/6
	AGÊNCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO TOCANTINS S.A. - FOMENTO/TO,
	1. CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
	2. CLÁUSULA SEGUNDA – DAS OBRIGAÇÕES DE FAZER E NÃO FAZER
	3. CLÁUSULA TERCEIRA - DA DIVULGAÇÃO
	4. CLÁUSULA QUARTA - DA MULTA POR DESCUMPRIMENTO
	5. CLÁUSULA QUINTA – DA FISCALIZAÇÃO
	6. CLÁUSULA SEXTA – DA VIGÊNCIA
	7. CLÁUSULA SÉTIMA – DA ABRANGÊNCIA
	8. CLÁUSULA OITAVA – DA CONFIGURAÇÃO DE GRUPO ECONÔMICO E SUCESSÃO EMPRESARIAL
	9. CLÁUSULA NONA - DISPOSIÇÕES GERAIS
	9.4. 4 . As demais Cláusulas contidas no Termo de Ajuste de Conduta nº 30/2018-   TO    permanecem    vigentes,    não    ficando    a compromissária desobrigada em relação às demais obrigações pactuadas;
	CAROLINA PEREIRA MERCANTE

